
Wo Bildung geschieht entstehen neue

Chancen, in denen die Sterne erfolgreicher

Menschen aufgehen. MC
S A L Z B U R G

An der Polytechnischen Schule Tamsweg wurden
optimale Voraussetzungen für die Ausbildung in
technischen Berufen geschaffen. 

Geschätzte Damen und Herren,
liebe Schülerinnen und Schüler!

Im Zusammenhang mit diesem Informationsfalter
danke ich allen Mitwirkenden am Projekt „Mecha-
tronik-Cluster Lungau“, besonders aber den Clus-
termitgliedern, die das gegenständliche Projekt fi-
nanziell und ideell tatkräftig unterstützt haben. 

Ein herzliches Dankeschön gilt auch den
zuständigen Leuten aus der Politik und der
Administration für die Unterstützung mit Landes-
und Bundesmitteln.

Durch die Ansiedlung von MACO haben sich die
Investitionen (€ 180.000,-) für die Metall-, Elektro-
und Informationstechnikausstattung als richtig
und vorausschauend bestätigt. Unsere Schüler/-
innen können dadurch professionell und praxisnah
auf die berufliche Ausbildung vorbereitet werden.
Dank der Zusage des Schulerhalters können die
Räumlichkeiten - soweit kein Mehraufwand
entsteht - für außerbetriebliche Schulungen
genutzt werden. Dabei entsteht eine typische WIN
WIN Situation, weil alle Beteiligten optimale
Bildungsvoraussetzungen vorfinden und die
Aufwendungen nur einen Bruchteil ausmachen. 

Ein weiterer wertvoller Aspekt bei dieser
Kooperation ist unser Zugang zu Experten aus der
Wirtschaft. Es sind viele, die unsere Arbeit für die
Jugend unterstützen. Dafür, herzlichen Dank.

Abschließend erlaube ich mir noch eine private 
Anmerkung: Ein herzliches Dankeschön an alle, die
mich während meiner schweren Krankheit mit
positiven Gedanken begleitet haben. Seit Februar
kann ich wieder meinen Dienst ausüben.

Dr. Peter Jäger
Direktor der PTS und Projektleiter

Die Polytechnische Schule in Tamsweg ist die Schule, 
in der richtungsweisende Ideen geboren und
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MECHATRONIK-CLUSTER LUNGAU
Eine Initiative der PTS Tamsweg

Nichts ist stärker als die Idee, deren Zeit gekommen ist. MC

Die Polytechnische Schule mit ihren Partnern ist der
Garant für einen guten Start in eine erfolgreiche

berufliche Zukunft.
Raiffeisen 
Meine Bank.

1.) Durch die individuell gestaltbaren Aus- und
Weiterbildungsmöglichkeiten werden vor allem für
junge Menschen verzweigte und beständige
Kompetenzen ermöglicht.
▲ Junge Menschen werden für technische

Ausbildungen an der PTS motiviert.
▲ Dem Mangel an Techniker/innen wird an der PTS

durch die professionelle Orientierung und
Grundbildung für technische Berufe
entgegengewirkt.

▲ Einzelne Betriebe können Schulungen für ihre Belegschaft an der PTS abhalten.
▲ Flexible und individuelle Ausbildungslehrgänge werden möglich.
▲ Facharbeiter/innenkurse für Wiedereinsteiger/innen können kostengünstig abgewickelt werden.

2.) In Clustern kommen Menschen, Wissen und Kapital schneller und enger zusammen.
▲ Es entstehen neue und besser bezahlte

Arbeitsplätze.
▲ Die Clusterbeziehungen fördern die

Sozialkompetenz der Unternehmer/innen.
▲ Die gemeinsame Nutzung von Maschinen und

Einrichtungen erspart den einzelnen Mitgliedern
Kosten. 

▲ Der Mechatronik-Cluster Lungau zieht an. 
Er wirkt als eine Informations- und Kommunika-
tionsplattform, die Kontakte durch kooperatives
Denken und Handeln schafft, die Partner
verbindet (auch die Mitarbeiter/innen), Kompe-
tenzen bündelt und die Wettbewerbsfähigkeit
und Innovationskraft aller Partner stärkt.

3.) Wirtschaftliche Entwicklung zur Prosperitätssteigerung der Betriebe
▲ Der MC Lungau versorgt die Betriebe mit entscheidungsrelevanten Informationen, begleitet die

Betriebe bei der Realisierung von innovativen Ideen, unterstützt sie in der Öffentlichkeitsarbeit
und erleichtert ihnen den Marktzugang.

▲ Der MC Lungau steigert die Gründungsrate und/oder die Ansiedlung neuer Betriebe.
▲ Der MC Lungau verbessert die Wettbewerbsfähigkeit der kleinen und mittleren Betriebe. Die

kleinen und mittelständischen Unternehmen bringen die Flexibilität und Innovationskraft mit,
die großen beherrschen die Märkte. 

▲ Der MC Lungau stärkt die Unternehmen durch den Zugang zu aktuellen und hochwertigen
Wissensträgern, durch die Förderung des Erfahrungsaustausches und durch den Anstoß zu
intensiven Diskussionen.

Zielsetzungen:


